Leidinggevende topfunctionarissen met dienstbetrekking

2023 2022
bedragen x€ 1 Irene Nijboer Irene Nijboer
Functiegegevens Algemeen Directeur | Algemeen Directeur
Aanvang en einde functievervulling 01/01 - 31/12 01/01 - 31/12
Omvang dienstverband (als deeltijdfactor in fte) 0,97 0,97
Dienstbetrekking? ja ja
Bezoldiging
Beloning plus belastbare onkostenvergoedingen 159.935,00 154.512,00
Beloningen betaalbaar op termijn 22.502,04 22.741,56
Subtotaal 182.437,04 177.253,56
[Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 216.310,00 209.520,00
-/- Onverschuldigd betaald en nog niet terugontvangen bedrag M.v.t. N.v.t.
Bezoldiging 182.437,04 177.253,56
Het bedrag van de overschrijding en de reden waarom de

e o M.t N.w.t.
overschrijding al dan niet is toegestaan
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling M.ov.E. MN.w.t.

Toezichthoudende topfunctionarissen

2023
Vossen Berg
bedragen x € 1 Schouw G. van P.J.C.M. Eykman Oskam P.
A.G. Q.A.M.
der van den
Functiegegevens Voorr2|tte Lid Lid Lid Lid
! . e 01/01- 01/01- 01/01- 01/01- 01/01-
Aanvang en einde functievervulling in 2023 31/12 01/03 15/07 31/12 31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging 10.230 1.191 2.827 4.873 4.873
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 33.450 3.666 11.975 22.300 22.300
-f- aner'schuldlgd betaald en nog niet terugontvangen NV.E NV.E NV.E Nv.L. NV.E
bedrag
Reden waarom de overschrijding al dan niet is toegestaan MN.v.t. N.v.t. MN.v.L. MN.v.t. MN.v.t.
Toelichting op de vordering wegens onverschuldigde betaling7 | N.v.t. N.v.t. MN.v.L. N.v.L. N.v.L.
2022
Vossen Berg
bedragen x € 1 Schouw G. van P.J.C.M. Eykman  Oskam,
A.G. Q.A.M. P.
der van den
Functiegegevens Voorr2|tte Lid Lid Lid Lid
) ! ST 01/01- 01/01- 01/01- 01/01- 01/02-
Aanvang en einde functievervulling in 2022 31/12 31/12 31/12 31/12 31/12
Bezoldiging
Totale bezoldiging 9.976 4.734 4.734 4.734 4.305
Individueel toepasselijke bezoldigingsmaximum 32.400 21.600 21.600 21.600 19.765

Overige rapportageverplichtingen op grond van de WNT
MNaast de hierboven vermelde topfunctionarissen zijn er geen overige functionarissen met een dienstbetrekking die
die in 2023 een bezoldiging boven het individueel toepasselijke drempelbedrag hebben ontvangen.



